Zalgcznik

do Zarzadzenia Nr 7/2012
Starosty Torunskiego

z dnia 03 lutego 2012 r.

O GLOSLENIE 1yy 9 2ot ZAEACZNIK NR 4

STAROSTA TORUNSKI
OGLASZA NABOR

NA WOLNE STANOWISKO
PODINSPEKTOR DS. WYNAGRODZEN W WYDZIALE FINANSOWYM STAROSTWA
POWIATOWEGO W TORUNIU w pelnym wymiarze czasu pracy.

1. Wymagania niezbedne:

1.Wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne lub wyzsze inne + ukoriczone studia podyplomowe z zakresu
rachunkowosci lub zakresu pokrewnego.

2.Udokumentowany co najmniej 3 letni staz pracy (umowa o prace lub umowa zlecenia na warunkach
poréwnanych do zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy) w tym przez okres co najmniej 1 roku
doswiadczenie w komorce dot. naliczania wynagrodzen w samorzadzie terytorialnym .

3. Zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z pelni praw publicznych .

4. Nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sagdu za umysIne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe .

5. Jest obywatelem Polski, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o

pracownikach samorzadowych .

2. Wymagania dodatkowe:
a) Obstuga komputera , obstuga programu Kadry i Place oraz programu Platnik.
b) Znajomos¢ prawa dot. zakresu czynno$ci w tym o pracownikach samorzadowych , o finansach
publicznych o rachunkowosci .
c) Obstuga poczty elektroniczne;j.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- naliczanie wynagrodzen osobowych i bezosobowych,

- rozliczanie sktadek na ubezpieczenia spoteczne,

- rozliczanie kosztéw bezosobowych.

- rozliczenie podatku dochodowego od o0s6b fizycznych ,

- koordynacja rozliczen publicznoprawnych w ramach dziatalno$ci Starostwa Powiatowego w Toruniu ,

- likwidatura gotéwkowa .

4. Warunki pracy na danym stanowisku:

Praca bedzie wykonywana w Starostwie Powiatowym przy ul. Towarowej 4/6 w Toruniu .
Praca o charakterze biurowym .

Praca przy monitorze ekranowym.

Kontakt z klientem wewnetrznym .

Godziny pracy : 7:30 — 15 :30 , we wtorki do 16:30 , w piatki do 14:30.

5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelmosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych w miesigcu lutym 2017 roku wynosit




powyzej 6.%.

6. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV),
b) list motywacyjny,
c) dokument poswiadczajacy wyksztalcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych studiow)
d) os$wiadczenie o spelianiu wymagan okreslonych w art. 6 ust. 1 pkt 1 i 2 oraz ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia

21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458, z pdzn. zm.),
e) kwestionariusz osobowy,

f) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

7. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknietej kopercie nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Starostwa,

poczta elektroniczng w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu elektronicznego lub pocztg na adres:
Starostwo Powiatowe w Toruniu, ul. Towarowa 4-6,
87-100 Torun z dopiskiem:

Dotyczy naboru na stanowisko PODINSPEKTOR DS. WYNAGRODZEN

w terminie do dnia 31 MARCA 2017 GODZ. 12:00.

Aplikacje, ktére wpltyna do Starostwa po wyzej okre§lonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru begdzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(www.bip.powiattorunski.pl) oraz na tablicy informacyjnej przy ul. Towarowej 4-6.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétlowe CV (z uwzglednieniem dokiadnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pézn. zm.)

oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458, z pozn.
zm.).
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