UCHWALA Nr 273/2013
ZARZADU POWIATU TORUNSKIEGO
z dnia 11 grudnia 2013 r.

w sprawie zatwierdzenia koncepcji projektu pn. ,,Skuteczny Urzad 2014” planowanego do
realizacji przez Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Torunskiego w Toruniu

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595 z p6zn. zm."), art. 247 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pdzn. zm.?), w zwiazku z
Zatacznikiem nr 1 do Uchwaty Nr 230/2013 Zarzadu Powiatu Torunskiego z dnia 7 sierpnia 2013 r.
w sprawie przyjecia procedury wewngtrznej weryfikacji  wnioskéw  aplikacyjnych
dofinansowywanych lub finansowanych ze $rodkow pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej,
niepodlegajacych zwrotowi $rodké6w z pomocy udzielonej przez panstwa czlonkowskie
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), srodkéw pochodzacych z innych zrédet
zagranicznych oraz ze $rodkow budzetu Panstwa z programow resortowych® uchwala sie, co
nastepuje:

§ 1. Zatwierdza si¢ koncepcj¢ projektu pn. ,,Skuteczny Urzad 2014” planowanego do
realizacji przez Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Torunskiego w Toruniu, stanowigca zatacznik
do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Torunskiemu.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Podpisy cztonkow Zarzadu:

Mirostaw Graczyk

Dariusz Meller  / W —

Wiestaw Kazaniec@ |

Mirostaw Nawrotek

Honorata Zeglarska -

! Zmiany tekstu jednolitego wymicnionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 645.
? Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. 22013 r. poz. 938.
? Zmiany niniejszej uchwaly zostaly przyjete Uchwala Nr 244/2013 Zarzadu Powiatu Toruriskiego z dnia 4 wrzesnia 2013 .




Koncepcja projektu dofinansowywanego ze §rodkéw pochodzacych
z budzetu Unii Europejskiej

LP | Koncepcja projektow Uszezegolowienie Opis
dofinansowywanych lub
finansowanych ze Srodkéw
pochodzacych z budzetu Unii
Europejskiej , niepodlegajacych
zwrotowi §rodki z pomocy udzielonej
przez panstwa czlonkowskie
Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) , $rodkéw
pochodzacych z innych Zrédel
zagranicznych oraz ze Srodkéw
budzetu Panstwa z programéw
resortowych.
1 | Nazwa projektu »Skuteczny Urzad 2014”.
2 | Nazwa podmiotu , ktory bgdzie realizo- Powiatowy Urzad Pracy
wal projekt (jednostka organizacyjna dla Powiatu Torunskiego w Toruniu.
lub wydzial Starostwa Powiatowego w
Toruniu odpowiedzialny za realizacje
projektu)
3 | Rodzaj programu( rodzaj zrédta finan- Program Operacyjny Kapitat Ludzki
sowania ), z ktérego planowany projekt Poddziatanie 6.1.2,
bedzie finansowany lub wspétfinanso- wsparcie finansowe - EFS 85% oraz
wany wsparcie finansowe krajowe — Fundusz
Pracy 15%.
4 Cel projektu (czemu projekt ma shuizy¢ utrzymanie w 2014r. dostepnosci ustug w
z uwzglednieniem zadan powiatu) zakresie posrednictwa pracy i poradnic-
twa zawodowego oraz jakoéci ushug
$wiadczonych na rzecz 0sob bezrobot-
nych przez Powiatowy Urzad Pracy
dla Powiatu Torufiskiego w Toruniu.
5 Zakres przedmiotowy projektu (co w - dofinansowanie 2 etatéw posrednikéw
ramach projektu ma by¢ realizowane) pracy i 2 etatdéw doradcoéw zawodowych,
- szkolenia 24 kluczowych pracownikéw
Powiatowego Urzedu Pracy dla Powiatu
Torunskiego.
6 Wikazniki projektu planowane do - liczba kontaktéw (tel./0s.) posrednikow

‘| osiggniecia (wymienic )

pracy z pracodawcami w celu pozyskania
ofert pracy niesubsydiowanej, wartos¢
docelowa wskaznika — 368,

- liczba wizyt w poradnictwie zawodo-
wym osob indywidualnych objetych in-
formacja zawodowa, warto§¢ docelowa
wskaznika — 1487,

- odsetek 0s6b bezrobotnych zadowolo-
nych z udzielonej informacji zawodowej,
warto$é docelowa wskaznika — 95% bez-
robotnych zadowolonych,

- liczba etatéw posrednikéw pracy utrzy-
mana w PUP, warto$¢ docelowa wskazni-
ka—9, >

- liczba etatéw doradcow zawodowych
utrzymana w PUP, warto$¢ docelowal [ ‘

\
\




wskaznika -6,

- liczba etatéw posrednikéw pracy dofi-
nansowanych w ramach projektu, wartos¢
docelowa wskaznika — 2,

- liczba etatow doradcdw zawodowych
dofinansowanych w ramach projektu
wartoéé docelowa wskaznika — 2,

- liczba kluczowych pracownikow PSZ,
ktorzy zakonczyli udziat w szkoleniach
realizowanych w systemie pozaszkolnym,
istotnych z punktu widzenia regionalnego
rynku pracy, warto§¢ docelowa wskaznika
— 24,

7 Miejsce realizacji projektu Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu
Toruniskiego w Toruniu.

8 Adresaci projektu Kluczowi pracownicy Powiatowego
Urzedu Pracy dla Powiatu Toruiskiego.

9 | Planowana ilo¢ uczestnikow projektu 24,

10 | Zdiagnozowana dostgpnos¢ docelowej Instytucja objeta wsparciem w projekcie
grupy uczestnikoéw (przewidywana bedzie Powiatowy Urzad Pracy dla Po-
liczba osdb/podmiotéw kwalifikujacych wiatu Torunskiego w Toruniu oraz 24
sie do objecia wsparciem) jego kluczowych pracownikéw. Projek-

tem objeci zostang zatrudnieni

w Powiatowym Urzedzie Pracy dla Po-
wiatu Torunskiego posrednicy pracy,
doradcy zawodowi, liderzy klubu pracy,
specjalisci do spraw rozwoju zawodowe-
go. Projekt przewiduje kontynuacje za-
trudnienia 2 po$rednikéw pracy 2 dorad-
cow zawodowych finansowanych w ra-
mach projektu ,,.Efektywny Urzad”, Pod-
dziatania 6.1.2 PO KL.

11 | Czas realizacji projektu (od — do) 01.01.2014r. — 31.03.2015r.

12 | Termin zlozenia wniosku o dofinanso- 30.12.2013r.
wanie

13 | Dokumenty niezbgdne do zloZenia — deklaracja po$wiadczajaca wklad

wniosku lub potrzebne przed podpisa-
niem umowy o dofinansowanie projektu
( rézne o$wiadczenia , za§wiadczenia ,
pozwolenia , decyzje itp. )

wilasny,

— uchwala wlasciwego organu jednost-
ki samorzadu terytorialnego lub inny
wlasciwy dokument organu, ktory:
dysponuje budzetem Beneficjenta
(zgodnie z przepisami o finansach
publicznych), zatwierdza projekt lub
udziela pelnomocnictwa do zatwier-
dzenia projektow wspotfinansowa-
nych z Europejskiego Funduszu Spo-
tecznego,

—  o$wiadczenie o niekaralno$ci karg

zakazu dostepu do $rodkow, o kto-
rych mowa w art. Sust. 3 pkt 114
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. Nr
157, poz. 1240, z p6zn. zm.) Benefi-
cjenta oraz Partnera/éw (o ile projekt
bedzie realizowany w partnerstwie i
budzet projektu uwzglednia wydatki
Partnera/éw)

—  CV kluczowych 0s6b odpowiedzial-

nych za zarzadzanie projektem wraz

z pisemng deklaracjg udzestnictwa w

N




—  uzupelniony Harmonogram ptatno$ci

projekcie oraz ewentualnie CV in-
nych 0séb zaangazowanych w reali-
zacjg projektu.

stanowiacy zatacznik nr 4 do wzoru
Umowy o dofinansowanie projektu,

— uzupetnione O$wiadczenie o kwalifi-
kowalnosci podatku VAT stanowigce
zalacznik nr 3 do wzoru umowy o do-
finansowanie projektu.

14

Wartos¢ calkowita projektu

177 600,00

15

Planowana warto$¢ wsparcia ze $rod-
kdéw zagranicznych

150 960,00 - finansowanie - EFS

16

Wymagany wkiad wlasny

26 640,00 - finansowanie - Fundusz Pracy

17

Planowany zakres rzeczowo — finanso-
wy planowanych naktaddéw na realizacjg
projektu

Planowane zakupy i wydatki
inwestycyjne

Brak

Planowane zakupy pozostale

Brak

18

Dane uzupelniajace

Sposob zarzadzania projek-
tem ( ilos¢ oséb , forma za-
trudnienia )

W budzecie projektu nie przewiduje sig
kosztow zarzadzania projektem. Projek-
tem zarzadzac beda osoby obecnie za-
trudnione w Powiatowym Urzedzie Pracy
dla Powiatu Torunskiego. Osoba upraw-
niong do podejmowania wiazacych decy-
zji dotyczacych projektu jest Dyrektor
PUP. Za przygotowanie, realizacj¢ oraz
monitorowanie projektu odpowiedzialny
bedzie koordynator projektu. Nad finan-
sowa czescig realizacji projektu czuwacé
bedzie ksiegowa. Prace osob zatrudnio-
nych nadzorowacé i monitorowac bedzie
kierownik CAZ. Nadzdr nad prawidto-
wym przebiegiem realizacji szkolen oraz
nadzor nad stanem zatrudnienia sprawo-
wac bedzie specjalistka ds. organizacyj-
no-prawnych, kadr i kontroli wewngtrz-
nej. Osoby te posiadajg do§wiadczenie w
zakresie zarzadzania i realizacji projektéw
wspotfinansowanych z EFS, w tym do-
$wiadczenie przy realizacji projektow w
ramach Poddzialania 6.1.2 w latach 2008-
2013.

19

Zamodwienia publiczne

Powyzej 14 tys. euro
(ilosé)

Brak

Do 14 tys. euro
( Tak /Nie )

Brak

20

Obowigzek przeprowadzenia zewnetrz-
nego audytu projektu (TAK lub NIE):

NIE




21 | Sposob zabezpieczenia dokumentacji, Miejscem przechowywania dokumentacji

po zamknieciu projektu (osoba odpo- po zamknigeiu projektu bedzie archiwum
wiedzialna za skompletowanie doku- Powiatowego Urzedu Pracy dla Powiatu
mentéw, nadzdr nad przekazaniem Torunskiego, Osrodek Zamiejscowy w
dokumentow) Chelmzy, osoba odpowiedzialng za

skompletowanie dokumentéw, nadzér nad
przekazaniem dokumentow bedzie koor-
dynator projektu wraz z pracownikiem
Urzedu odpowiedzialnym za archiwum
Powiatowego Urzedu Pracy dla Powiatu
Torufiskiego.
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