UCHWAŁA Nr XXIX/244/02

Rady Powiatu Toruńskiego

z dnia 28 sierpnia 2002 roku

w sprawie  zmiany uchwały Nr XVI/125/2000 Rady Powiatu Toruńskiego                z dnia 31 sierpnia 2000 r. w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, a także wysokość oraz szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego.

Na  podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 ze zm.) oraz art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357 ze zm.), zwanej dalej „Kartą Nauczyciela” i rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 maja 2000 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, sposobu obliczania wysokości stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedną godzinę przeliczeniową, wykazu stanowisk oraz dodatkowych zadań i zajęć uprawniających do dodatku funkcyjnego, ogólnych warunków przyznawania dodatku motywacyjnego, wykazu trudnych i uciążliwych warunków pracy stanowiących  podstawę przyznania dodatku za warunki pracy oraz szczególnych przypadków zaliczania okresów zatrudnienia i innych okresów uprawniających do dodatku za wysługę lat (Dz. U. Nr 39, poz.455), zwanym dalej „rozporządzeniem”,

Rada Powiatu Toruńskiego

uchwala, co następuje:

§ 1.

W załączniku do uchwały Nr XVI/125/2000 Rady Powiatu Toruńskiego                                           z dnia 31 sierpnia 2000 r. wprowadza się następujące zmiany:

1) w § 5 ust. 1 wprowadza się pkt 10 w następującym brzmieniu:

„10) dyrektorowi placówki opiekuńczo – wychowawczej – w wysokości co najmniej 40% wynagrodzenia bazowego.”

2) w § 9 ust. 1 wprowadza się pkt 8 w następującym brzmieniu:

„8) 30% wynagrodzenia bazowego za prowadzenie zajęć opiekuńczo – wychowawczych w placówce opiekuńczo – wychowawczej”

3) w § 13 wprowadza się ust. 5 w następującym brzmieniu:

„5. Dyrektor Placówki Opiekuńczo – Wychowawczej przed podjęciem decyzji o przyznaniu nagrody zasięga opinii pracowników.”

4) § 15 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„1. Nauczycielowi zatrudnionemu w wymiarze nie niższym niż połowa tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin w Zespole Szkół Rolniczych Centrum Kształcenia Ustawicznego w Gronowie, w Filii Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Chełmży z siedzibą w Dobrzejewicach oraz w Placówce Opiekuńczo – Wychowawczej w Głuchowie i posiadającemu kwalifikacje wymagane do zajmowanego stanowiska przysługuje nauczycielski dodatek mieszkaniowy.”

§ 2.

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu.

§ 3.

Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 września 2002r.

Przewodniczący

Rady Powiatu Toruńskiego

mgr inż. Zdzisław Gawroński

