
UCHWALA NR XI/58/2015 
RADY POWIAT U TORUŃSKIEGO 

z dnia 24 września 2015 r. 

w sprawie zwolnienia od obowiązku realizacji tygodniowego obowiązkowego wymia ru zajęć dyrektora 
Zespołu Szkół w Chełmży 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j.: 
Dz. U. z2013 r., poz. 5951l), art. 42 ust. 6 i 7 pkt 2 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dn ia 26 stycznia 1982 r. 
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 20 14 r., poz. 1912>) oraz § 2 pkt 1 Uchwały N r XIl/88/04 Rady Powiatu Toruńskiego 
z dnia 21 kwietnia 2004 r. w sprawie określenia zasad udzie lania i rozmiaru zn iżek nauczycielom, którym 
powierzono stanowiska k ierownicze w szkołach (poradni) oraz szczegółowych zasad zwalniania od obowiązku 
realizacj i tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuóczych, 
uchwala się, co następuje: 

§ 1. Zwalnia się od obowiązku realizacj i zajęć, o których mowa w§ I Uchwa-ly Nr Xll/88/04 Rady Powiatu 
Toru11skiego z dnia 2 I kwietnia 2004 r. w sprawie okreś lenia zasad udzie lania i rozm iaru zn iżek nauczycie lom, 
którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach (poradni) oraz szczegó łowych zasad zwalniania od 
obowiązku realizacj i tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych 
i opieku11czych Panią Katarzynę Annę Komakowską - Dyrektora Zespołu Szkół w Chełmży. 

§ 2. Zwolnienia, o którym mowa w§ I udziela się na okres roku szkolnego 20 15/20 16. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza s ię Zarządowi Powiatu. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życ ie z dniem podjęc ia. 

Przewo 

1l Zm iany tekstu jednolitego ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 20 13 r., poz. 645, oraz z 2014 r. , poz. 379, poz. I 072. oraz 
z 2015 r. , poz. 87 1 

2l Zmiany tekstu jednol itego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 20 15 r. , poz. 357. 
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Uzasadnie nie 

Dyrektor Zespo-lu Szkół w Che-łmży, Pani Katarzyna Anna Komakowska zwróciła się z prośbą o zwolnienie 
jej z obowiązku realizacji zajęć dydaktycznych w ramach tzw, pensi.1 m dla dyrektora, które w jej przypadku 
wynosi 3 godziny tygodniowo (pismo z dnia 03,09,20 15 r,,), Pensum, czyli tygodniowy obowiązkowy wymiar 
godz in dyrektorów szkół i placówek określa Uchwala Nr XII/88/04 Rady Powiatu Toru11skiego z dnia 
2 1 kwietnia 2004 r. w sprawie okreś lenia zasad udzielania i rozmiaru zniżek nauczycie lom, którym powierzono 
stanowiska kierownicze w szkołach (poradni) oraz szczegółowych zasad zwa lniania od obowiązku realizacji 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekui'1czych. 

Zgodnie z art. 42 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela, dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoły oraz nauczycielowi 
pełniącemu inne stanowisko kierownicze w szkole obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin 
obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych, wychowawczych, opieku11czych w zależnośc i od wielkości 

i typu szkoły oraz warunków pracy lub zwalnia się ich od obowiązku realizacji tych zajęć. W świetle art. 12 pkt 
11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t .j. : Dz. U. z 2013 r., poz. 595 z późn . zm.) do 
wyłącznej kompetencji rady powiatu należy podejmowanie uchwał w innych sprawach zastrzeżonych ustawami 
do kompetencji rady powiatu. 

Ze względu na szczególna rolę dyrektora szkoły i zakres obowiązków wynikających z pełnionej funkcji, 
przepisy prawa przewidują w stosunku do dyrektora szkoły obniżenie wymiaru pensum albo zwolnienie 
z obowiązku realizacji pensum, o czym mówi art. 42 ust. 6 Karty Nauczyciela. Organ prowadzący szkołę na 
podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2 cytowanej ustawy przyznaje w stosownej uchwale zwolnienia z obowiązku 
rea lizacj i pensum (tj. zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opieku11czych). 

Z uwagi na szczególny charakter szkoły tj . zespół szkół- szkoły ponadgimnazjalne, oraz objęc ie szkoły przez 
nowego dyrektora Katarzynę Annę Komakowską z dniem 01.09,201 5 r. należy umożliwić nowo powołanemu 

dyrektorowi dokładne poznanie specyfiki pracy szkoły, nawiązanie efektywnej współpracy z nauczycielami, 
uczniami i środowiskiem lokalnym, zaplanowanie i wprowadzenie dz iala11 umożliw iających realizacje celów 
założonych w tych planach. 

Możliwość zwolnienia z realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dyrektora szkoły 

związana jest z faktem, iż zakres zada11 związanych z powierzonym stanowiskiem wymaga dyspozycyjności od 
dyrektora, do jego obowiązków należy kierowanie szkołą, sprawowanie nadzoru pedagogicznego, zapewnienie 
bezpiecznych i higienicznych warunków nauki i pracy oraz współpraca ze wszystkimi podmiotami 
funkcjonującymi w szkole oraz instytucj ami pozaszkolnymi. Ponadto dyrektor ponosi odpowiedzialność za 
rea lizację statutowych zadm'i szkoły oraz wywiązywanie się z nałożonych aktami prawnymi obowiązków 

(zadania wynikające z przepisów ustawy - Karta Nauczyciela, ustawy o systemie oświaty oraz przepisów 
wykonawczych do tych ustaw). 

Uwzględniając powyższe podjecie uchwały jest zasadne, 
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