OGLOSZENIE NR 3/2018

STAROSTA TORUNSKI

OGLASZA NABOR
NA JEDNO WOLNE STANOWISKO
w Wydziale Komunikacji i Transportu:
Podinspektor ds. ewidencji pojazdow

1. Wymagania niezbedne:

a) wyksztalcenie wyzsze administracyjne lub logistyczne,

b)  co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej rok na stanowisku ds. ewidencji
pojazdow,

c) Jjest obywatelem Unii Europejskiej lub obywatelem innych panstw, ktérym na podstawie uméw
migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (osoba nieposiadajaca obywatelstwa polskiego
moze zosta¢ zatrudniona na stanowisku, na ktorym wykonywana praca nie polega na bezposrednim
lub posrednim udziale w wykonywaniu wladzy publicznej i funkcji majacych na celu ochrong
generalnych intereséw panstwa, jezeli posiada znajomos¢ jezyka polskiego potwierdzona
dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej),

d) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,

e) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

f) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

a) Obsluga komputera, znajomos¢ programéw: do obstugi poczty elektronicznej, pakietu MS
OFFICE, EZD SIDAS, system POJAZD.
b) Znajomos¢ przepiséw w zakresie: ewidencji pojazdéw, KPA, samorzadu terytorialnego.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- przyjmowanie wnioskéw, rozpatrywanie ich oraz wydawanie decyzji dotyczacych rejestracji i
ewidencji pojazdow,

- przyjmowanie zgloszen dotyczacych pojazdéw i ich wlascicieli,

- wprowadzanie danych do systemu CEPIK,

- wydawanie drukéw komunikacyjnych na wniosek lub z urzedu zgodnie z obowiazujacymi
przepisami,

- obstuga poczty w ewidencji pojazddw,

- archiwizacja dokumentacji.

4. Warunki pracy na danym stanowisku:

a) Praca bedzie wykonywana w Wydziale Komunikacji i Transportu, ewidencja pojazdéw w
Starostwie Powiatowym w Toruniu przy ul. Towarowej 4-6.

b) Praca o charakterze biurowym.

c) Praca przy monitorze ekranowym, wymagajaca wymuszonej pozycji ciata.

d) Kontakt z klientem, w tym liczne kontakty telefoniczne.

e) Praca w dniach: poniedzialek, sroda, czwartek, w godz. 7.30-15.30, wtorek w godz. 7.30-16.30,
piatek w godz. 7.30-14.30.



f) Wymiar czasu pracy — pefen etat.

5. Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepisow o
rehabilitacji zawodowe;j i spolecznej oraz zatrudnieniu osob niepelnosprawnych w miesigcu marcu
wyniost powyzej 6%/.

6. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,

c) kserokopia dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie (dyplom lub zaswiadczenie
o stanie odbytych studidéw),

d) oswiadczenie o spelnianiu wymagan okreslonych w art. 6 ust 1 pkt 1 i 2 oraz ust. 3 pkt. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (dz. U. z 2016, poz. 902 ze zm.),

e) kwestionariusz osobowy,

f) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach.

7. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknietej kopercie nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie
Starostwa, pocztg elektroniczng w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu elektronicznego lub
poczta na adres: Starostwo Powiatowe w Toruniu, ul. Towarowa 4-6, 87-100 Torun z dopiskiem:
Dotyczy naboru na stanowisko podinspektor w Wydziale Komunikacji i Transportu w terminie
do dnia 25 maja 2018r. do godz. 12.00

Aplikacje, ktore wplyna do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie o terminie i
miejscu przeprowadzenia testu kwalifikacyjnego i rozmowy kwalifikacyjne;j.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.bip.powiattorunski.pl) oraz na tablicy informacyjnej przy ul. Towarowej 4-6.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegotowe CV (z uwzglednieniem
dokladnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzurg: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U.2016.922 j.t.) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz.U.2016.902 j.t.).
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