Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Wielkiej Nieszawce
ogtasza nabor na wolne stanowisko

Kierownika Dziatu Opiekunczo-Terapeutycznego

Miejsce  pracy: Dom  Pomocy Spotecznej w  Wielkiej Nieszawce,
ul. Torunska 18, 87-165 Cierpice

Wymiar etatu: Pelny etat

llos¢ etatow: 1

Dziat : Opiekunczo-Terapeutyczny

Data udostepnienia: 2018-07-02

Termin sktadania dokumentow: 2018-07-09 do godziny 15:00

Nr ogloszenia: 1

Zlecajgcy: Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Wielkiej Nieszawce

1. Wymagania w stosunku do kandydatow:

a. Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze

staz pracy minimum 5 lat

staz pracy minimum 3 lata w jednostce pomocy spotecznej lub stuzby
zdrowia

posiadane obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

korzystanie z petni praw publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sqdu za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;
brak przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania przedmiotowego
stanowiska;

znajomosc¢ specyfiki pracy DPS

wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji;



b. Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie w pracy z podopiecznym i/lub mieszkancem, pacjentem
Znajomos¢ przepisow prawa a w szczegolnosci: Kodeksu pracy (tekst
jedn. Dz.U z 2018 poz. 917), Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2017r. poz. 1769 z pozn. zm.)
Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia
2012 roku w sprawie domoéw pomocy spotecznej (tekst jedn. Dz.U z 2018
roku, poz.734); Ustawy o pracownikach samorzgdowych ( Dz.U. z 2016
poz.902 ze zm.) oraz Ustawy o ochronie zdrowia psychicznego ( Dz.U
2017 poz. 882)

umiejetnos¢ wtasciwej interpretacji i Sstosowania przepisow prawa,
znajomos¢ Kodeksu Pracy, a w szczegolnosci przepisow regulujgcych
czas pracy pracownikow;

umiejetnosc¢ pracy z zespotem i kierowania zespotem,

tatwos¢ nawigzywania kontaktow z osobami niepetnosprawnymi,
w podesztym wieku i zaburzonymi psychicznie;

umiejetnos¢ podejmowania decyzji;

sumiennosc i dyspozycyjnosc;

wysoka motywacja do pracy i umiejetnosci interpersonalne;

znajomos¢ obstugi komputera,

rzetelne przestrzeganie zasad etyki zawodowej, uczciwos¢, sumiennosc,
wyrozumiatos¢ i zyczliwos¢ w stosunku do mieszkancow, 0sob
odwiedzajgcych Dom oraz personelu;

I1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

organizacja pracy dziatu opiekunczo-terapeutycznego, nadzor nad

prawidtowym Swiadczeniem ustug bytowych, opiekunczych
[ terapeutycznych.
zapewnienie  odpowiedniego  stanu  higieniczno -  sanitarno

epidemiologicznego DPS

nadzor nad gospodarkq materiatowq dziatu

przygotowywanie projektow procedur wewnetrznych majgcych na celu
wiasciwe zapewnienie warunkow bytowych, sanitarnych, pielegnacyjnych
mieszkancom DPS w Wielkiej Nieszawce .

organizowanie szkolen wewnetrznych dla podlegtego personelu
prowadzenie dokumentacji dotyczqcej czasu pracy pracownikow dziatu,
oraz tworzenie harmonogramow czasu pracy

zapewnienie wlasciwego wyposazenia stanowisk pracy opiekunow,
pokojowych, terapeutow, instruktorow KO, rehabilitacji w sprzet,
aparature , materiaty niezbedne do dziatalnosci zawodowej oraz nadzor
nad ich prawidtowym wykorzystaniem



nadzor nad udzielaniem mieszkancom wsparcia teraputycznego,
aktywizujgcego, usprawniajgcego spoteczno-kulturalno-religijnego
nadzor nad opracowaniem i realizacjq planow dziatan zmierzajgcych do
adaptacji nowych mieszkancow do warunkow Domu oraz indywidualnych
planéw wspierania mieszkancow

I11. Warunki zatrudnienia na stanowisku:

Nazwa stanowiska pracy: Kierownik dziatu opiekunczo-terapeutycznego;
Zaleznos¢ stuzbowa — Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Wielkiej
Nieszawce,

Czas pracy: petny wymiar — przecietnie 40 godzin tygodniowo.

Przewiduje si¢ mozliwos¢ zatrudnienia na czas okreslony lub nieokreslony.
W przypadku zatrudnienia na czas okreslony dopuszcza sie mozliwosé
zatrudnienia na kolejny czas okreslony Ilub czas nieokreslony bez
przeprowadzenia kolejnego konkursu.

1IV. Wymagane dokumenty:

CV i list motywacyjny,

oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym,

kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie, swiadectw
pracy i innych dokumentow potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe,
podpisane przez kandydata oswiadczenie, ze:

a) posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

b) korzysta z petni praw publicznych,

c) posiada obywatelstwo polskie, a w przypadku przystgpienia do konkursu
osoby nie posiadajgcej obywatelstwa polskiego — dokument potwierdzajgcy

znajomos¢ jezyka polskiego,

d) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sqdu za umyslne przestgpstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz ze
nie jest prowadzone postepowanie karne

e) wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacyji,



« inne  dodatkowe  dokumenty o  posiadanych  kwalifikacjach
[ umiejetnosciach.

V. Termin, sposob i miejsce sktadania dokumentow:

1. Termin: 2018-07-09 do godziny 15:00

2. Sposob: Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie
osobiscie w sekretariacie Domu Pomocy Spotecznej w Wielkiej Nieszawce [ub
przesta¢ pocztq w terminie do dnia 09 lipca 2018r. na adres: Dom Pomocy
Spotecznej w  Wielkiej Nieszawce, ul.Torunska 18, 87-165 Cierpice,
z dopiskiem ,,Nabor na wolne stanowisko urzednicze — Kierownika Dziatu
Opiekunczo-Terapeutycznego’.

Za termin ztoZenia dokumentow przestanych drogq pocztowg uwaza sie date ich
wptywu.

VI. Informacje dodatkowe:

- telefon kontaktowy DPS w Wielkiej Nieszawce: 56 678-72-80 i 82

- dokumenty , ktore wptyng po wskazanym terminie nie bedg rozpatrywane
i zostang odestane, o terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania
konkursowego  kandydaci  zostang  powiadomieni  indywidualnie
(telefonicznie),

Wymagane dokumenty aplikacyjne: szczegélowe CV (z uwzglednieniem doktadnego
przebiegu kariery zawodowej) powinny by¢ opatrzone klauzulg ,,wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
(zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997 r, o ochronie danych osobowych; tekst jednolity Dz. U.
2016 poz. 9227).

Informacja o konkursie rozstrzygnieciu  konkursu zostanie umieszczona na
tablicy informacyjnej Domu Pomocy Spotecznej w Wielkiej Nieszawce oraz na
stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w Toruniu w zaktadce: Jednostki Organizacyjne Powiatu — Dom Pomocy
Spotecznej w Wielkiej Nieszawce.



