zalacznik nr 8
do Regulaminu ZFSS

Regulamin wyboru cztonkéw Komisji Socjalnej
§1

1. Niniejszy Regulamin Komisji Socjalnej, zwany dalej Regulaminem, okres$la
tryb powotywania oraz zasady dziatania Komisji Socjalnej, zwanej dalej
Komisja.

2. W sktad Komisji wchodzi: po jednym przedstawicielu z kazdej grupy
zawodowej, po jednym przedstawicielu ze zwigzkéw zawodowych
dziatajacych na terenie Zespotu

3. Czynne i bierne prawo wyborcze przystuguje wszystkim pracownikom
zatrudnionym na podstawie umowy o prace.

4. Czlonkowie Komisji sg reprezentantami ogétu pracownikéow.

§2

Wybory odbywajg sie przy zachowaniu nastepujacych zasad:

1) cztonkéw Komisji Socjalnej w kazdej z grup zawodowej, o ktérych mowa
w § 1 ust. 2 niniejszego Regulaminu, wybiera sie sposrod dowolnej liczby
kandydatow zgtaszanych ustnie przez pracownikéw uczestniczacych
w zebraniu,

2) kazdemu z pracownikéw przystuguje prawo zgtaszania jednego kandydata do
Komisji,

3) kandydaci powinni wyrazi¢ zgode na kandydowanie, ktére moze by¢ ztozone
ustnie,

4) po zakonczeniu zglaszania kandydatéw nalezy przegtosowal¢ wniosek
o zamknieciu listy kandydatow,

5) liste kandydatéw na cztonka do Komisji Socjalnej prowadzi Komisja
Skrutacyjna w sktadzie 3-osobowym,

6) lista kandydatow powinna by¢ sporzadzona przez Komisje Skrutacyjng
w porzadku alfabetycznym,

7) gtosowanie na kandydata na cztonka do Komisji Socjalnej jest tajne
i przeprowadza je sie na kartach do gtosowania,

8) czlonek Komisji Skrutacyjnej przekazuje pracownikom karty do gtosowania,
na ktérych kazdy z pracownikéw umieszcza znak ,x, obok nazwiska
kandydata, na ktérego chce odda¢ swoj glos. Kazdy z pracownikéw obecnych
na zebraniu dysponuje tylko jednym gtosem.

§3

1. Przedstawicielem do Komisji Socjalnej wybrany zostaje ten kandydat, ktéry w
glosowaniu uzyskat najwiekszg ilos¢ gtosow ,za”.



2. W przypadku kiedy dwoch lub wiecej kandydatéw do Komisji Socjalnej uzyska
taka sama liczbe gloséw ,za”, Przewodniczacy Komisji Skrutacyjnej zarzadza
dodatkowe glosowanie obejmujgce jedynie kandydatéw majgcych te samg
liczbe gtosow.

3. Po zakonczeniu gtosowania Komisja Skrutacyjna sporzadza protokot z
wynikéw glosowania we wszystkich grupach zawodowych oraz podaje
Dyrektorowi nazwiska wybranych na cztonkéw Komisji Socjalne;.

§4
1. Komisja Socjalna dokonuje wyboru przewodniczacego spos$réd cztonkéw
Komisji na pierwszym posiedzeniu.

§5
W oparciu o podanych przez wszystkie grupy zawodowe wybranych cztonkéw
Komisji Dyrektor zatwierdza sktad Komisji Socjalnej na kolejng kadencje w
drodze zarzadzenia.



