ZARZADZENIE NR 3/2022
Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej ,Dom Kombatanta” w Dobrzejewicach

z dnia 4 lipca 2022 roku

w sprawie naboru na wolne kierownicze stanowisko urzednicze Kierownika
Dzialu Terapeutyczno-Opiekuriczego w Domu Pomocy Spotecznej ,,Dom
Kombatanta” w Dobrzejewicach.

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U. z
2022 r. poz. 530). oraz § 5 pkt.6, ppkt.4 Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej "Dom
Kombatanta” w Dobrzejewicach bedacego zatacznikiem do Uchwaty Nr 362/2021 Zarzadu Powiatu
Torunskiego z dnia 03.02.2021r.

zarzgdzam co nastepuje:

§1

Ogtaszam konkurs na wolne kierownicze stanowisko urzednicze Kierownika Dziatu
Terapeutyczno-Opiekunczego (DTO) w Domu Pomocy Spotecznej ,Dom Kombatanta”
w Dobrzejewicach.

§2
1. Konkurs sktada sie z trzech etapow.

2. Do przeprowadzenia | etapu konkursu oraz wytonienia nie wigcej niz pigciu
najlepszych kandydatow, spetniajgcych wymagania niezbgdne oraz w najwigkszym
stopniu spetniajgce wymagania dodatkowe powotuje sie komisje konkursowa, ktora
przedstawia do zatwierdzenia Dyrektorowi Domu liste kandydatow.

a) | etap — sprawdzenie przez komisje konkursowg spetnienia przez kandydatow
wymagan niezbednych oraz wytonienie i opublikowanie w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie Starostwa Powiatowego w Toruniu kandydatéw
przechodzacych do Il etapu.

b) Il etap — test lub/i rozmowa z kandydatami, ocena testu lub/ i pytan do
kandydatéw — pracownik merytoryczny - pracodawca

c) lll etap — ocena catosciowa kandydatow i wybor kandydata na Kierownika Dziatu
Terapeutyczno—Opiekunczego w DPS Dobrzejewice - pracodawca



§3

Tre$¢ ogtoszenia o naborze stanowi zatgcznik do zarzadzenia.

§4
Powotuje Komisje konkursowa w nastepujacym sktadzie:

1. Barbara Seweryn - przewodniczacy komisiji,
2. Matgorzata Paul — sekretarz komisji
3. Matgorzata Kaczmarczyk - cztonek komisji

§5

1. Do zadan Komisji konkursowej nalezy:
a) Otwarcie ofert i ich ocena pod wzgledem formalnym oraz uporzadkowanie
w kolejnosci wstepnej oceny spetnienia wymagan dodatkowych
okreslonych w ogtoszeniu.
b) Sporzadzenie protokotu z powyzszych czynnosci,
c) Przekazania ofert wraz z jego dokumentacjg Dyrektorowi Domu.
2. Komisja dziata do czasu zakonczenia procedury naboru na wolne stanowisko
urzednicze.

§6

Drugi i trzeci etap konkursu przeprowadza pracownik merytoryczny — pracodawca.

§7

Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem jego podpisania.




